
 
 

ประกาศเจตนารมณ-และการสร1างวัฒนธรรม ตามนโยบาย No Gift Policy ประจำปFงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงเรียนไหลPหินวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลำพูน สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

วิธีดำเนินการตามนโยบาย  

1. แสดงประกาศเจตนารมณ4ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนFาท่ี อยKางเปLนทางการ ท่ีลงนาม นาง

รุFงตะวัน ไชยเจริญ ซ่ึงดำรงตำแหนKงผูFอํานวยการโรงเรียนไหลKหินวิทยา ในปZงบประมาณ พ.ศ.2568 ท้ังภาษาไทย และ 

ภาษาอังกฤษ 

 

 
 

 

 

 





 



2. แสดงผลการดำเนินกิจกรรมท่ีมีวัตถุประสงค4เพ่ือปลุกจิตสํานึก หรือสรFางวัฒนธรรมใหFเจFาหนFาท่ีในการปฏิเสธ 

การรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนFาท่ี ในลักษณะการประชุม การสัมมนา เพ่ือถKายทอด หรือ มอบ

นโยบาย หรือเสริมสรFางความรูFความเขFาใจท่ีดำเนินการโดยสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ในปZงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

   2.1 ผูFอำนวยการ คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนของโรงเรียนไหลKหินวิทยา ประกาศ เจตนารมณ4 

ประจำปZงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือขอใหFคำม่ันสัญญาตKอพันธกรณีในการตKอตFานการทุจริตทุกรูปแบบดFวยการ

ขับเคล่ือนโครงการ "โรงเรียนสุจริต" ดังน้ี 

1. เราจะรKวมกันปkองกันและตKอตFานการทุจริตทุกรูปแบบ 

2. เราจะปลูกฝmงคKานิยมความซ่ือสัตย4ระหวKางโรงเรียนและชุมชน 

3. เราจะสรFางเครือขKายความช่ือสัตย4สุจริตระหวKางโรงเรียนและชุมชนใหFเปLนรูปธรรมและมีความย่ังยืน 

ท้ังหมดน้ี เพ่ือธำรงชาติไทย ใหFสถิตเสถียรสถาพรตลอดจิฐิฐิติกาล 

 ประกาศ ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2568 ณ โรงเรียนไหลKหินวิทยา 

 

 
 



 
 

 
 



   2.2 ดำเนินโครงการตามกิจกรรมกิจกรรมการปkองกันการทุจริตประจำปZงบประมาณ ๒๕๖๘ เพ่ือสรFาง

วัฒนธรรม องค4กร ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหนFาท่ี และเสริมสรFางจริยธรรมและ  

ธรรมาภิบาลในการปkองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ใหFความรูFความเขFาใจในดFานการแกFไขปmญหาการทุจริต 

รูปภาพประกอบการอบรม 

 

 
 

 
 

 



 
 

กิจกรรมการป)องกันการทุจริต 

ประจำป3งบประมาณ ๒๕๖๘ 

 

 
กลุ$มบริหารงานอำนวยการ 

 

 

 

 
โรงเรียนไหล$หินวิทยา 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
โครงการ     สKงเสริมคุณธรรมและความโปรKงใสโรงเรียนไหลKหินวิทยา 

กลุPมบริหารงาน   กลุKมบริหารงานอำนวยการ 

สนองกลยุทธ-สถานศึกษา  กลยุทธ4ท่ี ๓ สKงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาดFวยระบบ

คุณภาพและหลักธรรมาภิบาล 

สนองกลยุทธ-สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ4ท่ี ๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา                                         

สนองกลยุทธ- สพฐ.  กลยุทธ4ท่ี ๑ สKงเสริมการจัดการศึกษาใหFผูFเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ4ท่ี ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองมฐ.ของสถานศึกษา   มาตรฐานท่ี ๒  

ผู1รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจิตธกานต4   แผKนคำ 

ลักษณะโครงการ   £  โครงการตKอเน่ือง R โครงการใหมK    £ อ่ืนๆ 

ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ   ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

  

๑. หลักการและเหตุผล 

 ดFวย ยุทธศาสตร4ชาติวKาดFวยการปkองกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  ไดFกำหนด

วิสัยทัศน4วKา “ประเทศไทยใสสะอาดไทยทั้งชาติตFานทุจริต(Zero Tolerance & Clean Thailand)” มีพันธกิจในการ

สรFางวัฒนธรรมตKอตFานการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสKวนแบบบูรณาการและปฏิรูป

กระบวนการปkองกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ใหFมีมาตรฐานสากล โดยมี เปkาประสงค4เชิงยุทธศาสตร4 คือ 

ประเทศไทยไดFรับการประเมินดัชนีการรับรูFการทุจริต  (Corruption Perceptions Index:CPI) ไมKนFอยกวKารFอยละ ๕๐ 

นอกจากนี้ ทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร4ชาติวKาดFวยการปkองกันปราบปราม การทุจริตระยะที่ ๓ ยังมีความสอดคลFองกับ

ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหKงชาติ ฉบับที่ ๑๒ (ยุทธศาสตร4ที่ ๖ ดFานการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิ

บาลในภาครัฐ) และทิศทางยุทธศาสตร4ชาติ ๒๐ ปZ (ยุทธศาสตร4การปลูกฝmง “คนไทยไมKโกง” และยุทธศาสตร4การปkองกัน

ดFวยการเสริมสรFางสังคมธรรมาภิบาล) อีกดFวย 

ทั้งนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีแผนงานและโครงการสำคัญที่เกี ่ยวขFองกับการดำเนินงานของ สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) คือ ยุทธศาสตร4ที่ ๖ ดFานการเพิ่มประสิทธิภาพและ    ธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

แผนงานที่ ๕.๙ การสรFางกลไก “ยับยั้ง” และ “สรFางความตระหนักรูF”เพื่อปkองกัน  การทุจริต ที่กลKาวถึงการเสริมสรFาง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ภายใตFกรอบแนวคิด “โรงเรียนสุจริต” เพื่อสรFางองค4ความรูFและ

กระบวนการเรียนรูFท่ีเทKาทันตKอการเปล่ียนแปลง ปลูกจิตสำนึก ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย4อยูKอยKางพอเพียง จิต

สาธารณะ ซ่ึงตรงกับคุณลักษณะ ๕ ประการ ของ โรงเรียนสุจริต 



โรงเรียนไหลKหินวิทยา ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการดFานการปkองกันและ ปราบปราม การทุจริต ไดF

รKวมเปLนสKวนหน่ึงในการขับเคล่ือนยุทธศาสตร4ชาติและแผนแมKบทภายใตFยุทธศาสตร4ชาติ ประเด็น การตKอตFานการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ เพื่อรKวมสรFางจิตสำนึกและคKานิยมใหFทุกภาคสKวนตื่นตัว ละอายตKอการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 

โดยดำเนินโครงการเสริมสรFางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษาเพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซ่ึง

เปLนกลไกในการปkองกันและปราบปรามการทุจริตของ ประเทศชาติ 

๒. วัตถุประสงค- 

 เชิงปริมาณ 

       ๑. ครูและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนไหลKหินวิทยาเขFารKวมอบรมการประเมิน ITA 

  ๒. ผลการประเมิน ITA ของโรงเรียนไหลKหินวิทยาไดFคะแนนไมKต่ำกวKารFอยละ ๘๕ 

 เชิงคุณภาพ 

       ๑. ครูและบุคลากรทุกคนไดFพัฒนาความรูFความเขFาใจในการประเมิน ITA 

  ๒. โรงเรียนไหลKหินวิทยามีคุณภาพและความโปรKงใสเปLนท่ียอมรับของชุมและหนKวยงานตKาง ๆ 

 

๓. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา หมายเหตุ 

๑ จัดทำโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ กลุKมบริหารงานอำนวยการ 

๒ เสนอโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ กลุKมบริหารงานอำนวยการ 

๓ 
กิจกรรมท่ี ๑ การอบรมเพ่ือยกระดับ 

การประเมิน ITA ของโรงเรียนไหลKหินวิทยา 
กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

กลุKมบริหารงานอำนวยการ 

๔ ประเมินผล กันยายน ๒๕๖๘ กลุKมบริหารงานอำนวยการ 

๕ รายงานผล กันยายน ๒๕๖๘ กลุKมบริหารงานอำนวยการ 

 

๔. งบประมาณ  

จำนวน ๒,๐๐๐ บาท (ตามตารางรายละเอียดคKาใชFจKายของโครงการฯ ปZงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘) รายละเอียด

ดังน้ี(ถัวจKายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรมและรายละเอียด ในการใชFงบประมาณ 
งบประมาณ 

ท่ีใชF 

งบประมาณจ 

จำแนกตามหมวด

รายจKาย 
 

๑ 
กิจกรรมท่ี ๑ การอบรมยกระดับการประเมิน ITA ของโรงเรียนไหลK

หินวิทยา อบรมวิเคราะห4เพ่ือยกระดับผลการประเมิน ITA ๒๕๖๘ 

-  คKาอาหารกลางวัน จำนวน ๑๖ คน X ๖๕ บาท X ๑ ม้ือ 

 

 

๑,๐๔๐.๐๐ 

 

 

กลุKมบริหาร 



-  คKาอาหารวKางและเคร่ืองด่ืม จำนวน ๑๖ คน x ๓๐ บาท X ๒ ม้ือ ๙๖๐.๐๐ งานอำนวยการ 

รวม ๒,๐๐๐.๐๐  

๕.  สถานท่ีดำเนินการ  

-  หFองอบรมโรงเรียนไหลKหินวิทยา 

๖.  ระยะเวลาดำเนินการ 

วันท่ี ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

๗. หนPวยงานหรือผู1เก่ียวข1อง  

-  กลุKมบริหารงานบุคคลโรงเรียนไหลKหินวิทยา 

-  กลุKมบริหารงานอำนวยการโรงเรียนไหลKหินวิทยา 

๘. ระดับความสำเร็จ 

      ตัวบPงช้ีความสำเร็จ         วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช1 

 ๑. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เขFารKวมอบรม 

รFอยละ ๑๐๐ 

 ๒. คะแนน  ITA ของโรงเรียนไหลKหินวิทยา ไดFไมKต่ำ

กวKารFอยละ ๘๕ 

 

 - สรุปรายงานการอบรม 

 

- วิเคราะห4ผลการประเมิน 

ITA ของสถานศึกษา 

 

- รายงานการอบรม 

 

- รายงานผลการประเมิน 

ITA  

๙. ผลท่ีคาดวPาจะได1รับ 

           ๑. ครูและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนไหลKหินวิทยาไดFรับการอบรมและมีความรูFความเขFาใจเกี่ยวกับการประเมิน

คุณธรรมและความโปรKงใสในการดำเนินงานของหนKวยงานภาครัฐ (ITA) 

 ๒. ครูและบุคลากรสามารถนำความรูFไปประยุกต4ใชFในการปฏิบัติงานไดFอยKางถูกตFองตามหลักธรรมาภิบาล  

๓. โรงเรียนไหลKหินวิทยาผKานการประเมิน ITA ดFวยคะแนนไมKนFอยกวKารFอยละ ๘๕ 

๔. โรงเรียนไหลKหินวิทยาเปLนที่ยอมรับของชุมชนและหนKวยงานตKาง ๆ ในดFานคุณธรรมและความโปรKงใสในการ

บริหารงาน 

                     

ลงช่ือ              ผูFเสนอโครงการ        ลงช่ือ      ผูFเห็นชอบโครงการ 

      (นางสาวจิตธกานต4    แผKนคำ)              (นางสาวกรรณิการ4   กาจารี) 

                ตำแหนKง ครู               ตำแหนKงหัวหนFาฝ�ายบริหารงานอำนวยการ 

 

  

ลงช่ือ                ผูFอนุมัติโครงการ 

                                         (นางรุFงตะวัน  ไชยเจริญ) 

                                   ผูFอำนวยการโรงเรียนไหลKหินวิทยา 



 

 

 

กำหนดการการอบรมยกระดับการประเมิน ITA ของโรงเรียนไหลPหินวิทยา 

ประจำปFงบประมาณ ๒๕๖๘ 

วัน ศุกร- ท่ี ๔ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. ณ ห1องประชุมโรงเรียนไหลPหินวิทยา อ.เกาะคา จ.ลำปาง 

  

เวลา ๐๘.๐๐ – ๐๘.๓๐ น. ลงทะเบียนผู1เข1ารPวมอบรม 

เวลา ๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ น. พิธีเปwดการอบรม โดย ผู1อำนวยการโรงเรียนไหลPหินวิทยา 

เวลา ๐๙.๐๐ –๒๐.๓๐ น. บรรยายหัวข1อ “หลักการและแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรPงใสในการ

ดำเนินงานของสถานศึกษา (ITA)” 

เวลา ๑๐.๓๐ – ๑๐.๔๕ น. พักรับประทานอาหารวPาง 

เวลา ๑๐.๔๕ – ๑๒.๐๐ น. การวิเคราะห-ตัวช้ีวัด ITA และแนวทางการจัดเตรียมข1อมูลประกอบการประเมิน 

เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๔.๓๐ น. การฝ}กปฏิบัติ : การจัดเตรียมเอกสารและหลักฐานประกอบการประเมิน ITA 

เวลา ๑๔.๓๐ – ๑๔.๔๖ น. พักรับประทานอาหารวPาง 

เวลา ๑๔.๔๕ – ๑๕.๓๐ น. การแลกเปล่ียนเรียนรู1และตอบข1อซักถาม 

เวลา ๑๕.๓๐ – ๑๗.๐๐ น. สรุปผลการอบรม และพิธีปwด 

...................................................................................... 

 

หมายเหตุ  

- กำหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงได1ตามความเหมาะสม 

- ผู1เข1ารPวมอบรมแตPงกายชุดสุภาพ 

- มีอาหารกลางวันเล้ียง 

 


