
 

 

 
 

แนวทางโครงการ กจิกรรมการป้องกันการทุจรติ 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
 
 
 
 
 
 

โรงเรยีนไหลห่ินวทิยา 
สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามัธยมศกึษาลำปาง ลำพูน 



 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

โครงการ     ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
กลุม่บรหิารงาน   กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา  กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบ

คุณภาพและหลักธรรมาภิบาล 
สนองกลยทุธส์พม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที่ ๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา                                         
สนองกลยทุธ ์สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา   มาตรฐานที่ ๒  
ผูร้บัผดิชอบโครงการ      นางสาวจิตธกานต ์  แผ่นคำ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่     อ่ืนๆ 
ระยะเวลาในการดำเนนิโครงการ   1 ตุลาคม 256๗ – 30 กันยายน 256๘ 
  
1. หลกัการและเหตผุล 
 ด้วย ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564)  ได้กำหนด
วิสัยทัศน์ว่า “ประเทศไทยใสสะอาดไทยทั้งชาติต้านทุจริต(Zero Tolerance & Clean Thailand)” มีพันธกิจในการ
สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบบูรณาการและปฏิรูป
กระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ให้มีมาตรฐานสากล โดยมี เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ คือ 
ประเทศไทยได้รับการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต  (Corruption Perceptions Index:CPI) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
นอกจากนี้ ทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปราม การทุจริตระยะที่ 3 ยังมีความสอดคล้องกับ
ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิ
บาลในภาครัฐ) และทิศทางยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ยุทธศาสตร์การปลูกฝัง “คนไทยไม่โกง” และยุทธศาสตร์การป้องกัน
ด้วยการเสริมสร้างสังคมธรรมาภิบาล) อีกด้วย 

ทั้งนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีแผนงานและโครงการสำคัญที่เกี ่ยวข้องกับการดำเนินงานของ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) คือ ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพและ    ธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
แผนงานที่ 5.9 การสร้างกลไก “ยับยั้ง” และ “สร้างความตระหนักรู้”เพื่อป้องกัน  การทุจริต ที่กล่าวถึงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ภายใต้กรอบแนวคิด  “โรงเรียนสุจริต” เพื่อสร้างองค์ความรู้และ
กระบวนการเรียนรู้ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง ปลูกจิตสำนึก ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์อยู่อย่างพอเพียง จิต
สาธารณะ ซึ่งตรงกับคุณลักษณะ 5 ประการ ของ โรงเรียนสุจริต 

โรงเรียนไหล่หินวิทยา ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการป้องกันและ ปราบปราม การทุจริต ได้
ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ เพื่อร่วมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัว ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
โดยดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษาเพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ่ง
เป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ ประเทศชาติ 

 
 



 
2. วตัถปุระสงค์ 
 เชงิปรมิาณ 
       1. ครูและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนไหล่หินวิทยาเข้าร่วมอบรมการประเมิน ITA 
  ๒. ผลการประเมิน ITA ของโรงเรียนไหล่หินวิทยาได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 85 
 เชงิคณุภาพ 
       ๑. ครูและบุคลากรทุกคนได้พัฒนาความรู้ความเข้าใจในการประเมิน ITA 
  ๒. โรงเรียนไหล่หินวิทยามีคุณภาพและความโปร่งใสเป็นที่ยอมรับของชุมและหน่วยงานต่าง ๆ 
 
๓. วธิดีำเนนิการ/ขัน้ตอนการดำเนนิงาน 
 

ที ่ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา หมายเหตุ 

1 จัดทำโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 
2 เสนอโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 

3 
กิจกรรมที่ 1 การอบรมเพ่ือยกระดับ 
การประเมิน ITA ของโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

กรกฎาคม ๒๕๖๘ 
กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 

4 ประเมินผล กันยายน ๒๕๖๘ กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 
5 รายงานผล กันยายน ๒๕๖๘ กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 

 
๔. งบประมาณ  

จำนวน 2,000 บาท (ตามตารางรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘) รายละเอียด
ดังนี้(ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณจ 
จำแนกตามหมวด

รายจ่าย 
 

1 กิจกรรมที่ 1 การอบรมยกระดับการประเมิน ITA ของโรงเรียนไหล่
หินวิทยา อบรมวิเคราะห์เพื่อยกระดับผลการประเมิน ITA ๒๕๖๘ 
-  ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1๖ คน X 65 บาท X 1 มื้อ 
-  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1๖ คน x ๓0 บาท X 2 มื้อ 
 

 
 

๑,๐๔๐.00 
๙๖๐.00 

 
 

กลุ่มบริหาร 
งานอำนวยการ 

 
 

รวม 2,000.00  
 
๕.  สถานทีด่ำเนนิการ  

-  ห้องอบรมโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 
 



 
๖.  ระยะเวลาดำเนินการ 

วันที่ ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 
 

๗. หนว่ยงานหรอืผูเ้กีย่วขอ้ง  
-  กลุ่มบริหารงานบุคคลโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
-  กลุ่มบริหารงานอำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 
๘. ระดบัความสำเรจ็ 

 
      ตวับง่ชี้ความสำเรจ็         วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช้ 
 
 1. คณะครแูละบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมอบรม 
ร้อยละ 100 
 ๒. คะแนน  ITA ของโรงเรียนไหล่หินวิทยา ได้ไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 85 
 

 
- สรุปรายงานการอบรม 

 
- วิเคราะห์ผลการประเมิน 

ITA ของสถานศึกษา 
 

 
- รายงานการอบรม 
 
- รายงานผลการประเมิน 
ITA  

 
๙. ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
           ๑. ครูและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนไหล่หินวิทยาได้รับการอบรมและมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
 ๒. ครูและบุคลากรสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามหลักธรรมาภิบาล  

๓. โรงเรียนไหล่หินวิทยาผ่านการประเมิน ITA ด้วยคะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
๔. โรงเรียนไหล่หินวิทยาเป็นที่ยอมรับของชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ ในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

บริหารงาน 
 
 
                     
ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวจิตธกานต ์   แผ่นคำ)              (นางสาวกรรณิการ์   กาจารี) 
                ตำแหน่ง ครู               ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานอำนวยการ 
 
 
 
  

ลงชื่อ                ผู้อนุมัติโครงการ 
                                         (นางรุ้งตะวัน  ไชยเจริญ) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 



 
 
 

 
กำหนดการการอบรมยกระดบัการประเมนิ ITA ของโรงเรยีนไหลห่นิวทิยา 

ประจำปงีบประมาณ 256๘ 
วนั ศุกร ์ที ่๔ เดอืน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. ณ ห้องประชมุโรงเรยีนไหลห่นิวทิยา อ.เกาะคา จ.ลำปาง 
  

เวลา 08.00 – 08.30 น. ลงทะเบยีนผูเ้ขา้รว่มอบรม 

เวลา 08.30 – 09.00 น. พิธเีปดิการอบรม โดย ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนไหลห่นิวทิยา 

เวลา 09.00 – 10.30 น. บรรยายหวัขอ้ “หลกัการและแนวทางการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการ

ดำเนนิงานของสถานศกึษา (ITA)” 

เวลา 10.30 – 10.45 น. พักรับประทานอาหารวา่ง 

เวลา 10.45 – 12.00 น. การวเิคราะหต์วัชีว้ดั ITA และแนวทางการจัดเตรยีมขอ้มลูประกอบการประเมนิ 

เวลา 12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวนั 

เวลา 13.00 – 14.30 น. การฝกึปฏบิตัิ : การจดัเตรียมเอกสารและหลกัฐานประกอบการประเมนิ ITA 

เวลา 14.30 – 14.45 น. พักรับประทานอาหารวา่ง 

เวลา 14.45 – 15.30 น. การแลกเปลีย่นเรียนรูแ้ละตอบขอ้ซกัถาม 

เวลา 15.30 – 16.00 น. สรปุผลการอบรม และพธิปีิด 

......................................................................................  
 

หมายเหต ุ 
- กำหนดการอาจมกีารเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม 
- ผูเ้ขา้รว่มอบรมแต่งกายชดุสภุาพ 
- มอีาหารกลางวนัเลีย้ง 

 
 
 
 
 


